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Pensée du jour «.» () 

CALENDRIER 

Presences exterieures C 1 2 3 4 5
Christian ANTOINE  X    
Ugo ANZILE  X X   
Claude BENOIT X X X   
Patrick BERNARD  X  X  
Emmanuelle CHAMPIGNY  X  X  
Michel CROS  X X X  
Laurent DAP X X  X  
Pascal DRENERI  X  X  
Pierre-Yves FENART X X X X  
Raymond FLEURENTIN X X X X  
Jean Claude FOHLEN X X X X  
Eric FRADET      
Denis FRITSCH   X   
Guy GODARD X X X X  
Gilles HANUS      
Bernard JAN   X X  
Patrick  JEANGUYOT   X   
Pascal JOFFROY X   X  
Pierre KAROTSCH X X    
Jacques KIENER X  X X  
Michel KRATZ      
Claude KROPKA   X   
Patrice LEVEEL      
Claude LEVY  X X X  
Bernard LOESEL      
Martine LUMBRERAS  X    
Gérard MAAS X X X   
François MALASSENET      
Jacques  MANSIER  X X X  
Jean MARTIN      
Georges MATHIEU X X X X  
Gilbert MAYER X   X  
Alain MOCELLIN X X X X  
Armand NASS   X   
René  PASCOLINI X X X   
Jean-Marc PASQUEREAU X X  X  
Alain PEUTOT X X  X  
Alphonse PHILIPPE      
Jean Michel RENAUX  X    
Roger REUTER  X X   
Viviane SCHMITZBERGER  X X X  
Jean Pierre SERVAS  X X X  
Gérard SIMON  X  X  
Michel SIMON  X X X  
Pierre-Louis SIMON  X    
Pierre TARON X X X X  
Gaston THIRIET X  X   
Dominique THOMAS X   X  
Pierre TOURNEBIZE X X X

 
  

• Samedi 8 Avril 2006 : séminaire de formation des Jeunes 
rotariens (précisions sur heure et lieu à venir) 
• Samedi 24 Juin 2006 :Assemblée Générale du District 
• Voyage de l'amitié en CROATIE du 12 au 28 Mai 2006 
• le 8/5 Christian ANTOINE nous propose, en couple, une visite 
commentée de la gare de METZ 
• 5ème Mardi en MAI :le 30 :réservez votre soirée ! 

 

VISITE de 4 amis canadiens dans le cadre des échanges rotariens 
EGE,accompagnés de Denise CAHEN,Martine KAYL et François 
HENNEQUIN des clubs ROTARY METZ Pilâtre et METZ Sud. 

Hôtel ROYAL BLEU MARINE – 23 avenue Foch 57000 METZ Tél. 03.87.66.81.11. 

http://www.cimetz.com/rotary
http://www.rotary-district1790.org/


0

200000

400000

600000

1952 1987 1992 1996 2005

Objectif 0 en 2005

LA FONDATION ROTARY

HISTORIQUE

1917 : création
1947 : décès de Paul Harris, fondateur du Rotary. Collecte 1M USD à sa mémoire.

Lancement du premier programme des bourses pour 18 étudiants
1957 : création des PHF
1965 : lancement des EGE
1978 : création du programme 3H
1981 : fonds de dotation pour l’entente et la paix mondiale
1985 : lancement de Polio Plus "éradiquer la polio d’ici à 2005, centième anniversaire du RI"
1993 : déjà 500 millions d’enfants vaccinés contre la polio
1998 : total des contributions cumulées 1 milliard USD
1999 : 10.000ème subvention de contrepartie
1999 : Création des Centres du Rotary pour études internationales.

Les subventions "Opportunités pour les enfants" financent 1584 actions en un an
2000 : première dotation d’une bourse pour la paix dans le monde

FINANCES 2003 / 2004

Les produits d’exploitation : 152,8 M$  Les charges d’exploitation : 116,6 M$
- programmes 88 %  (dont Polio Plus 36 %, Humanitaire 38 %, Éducatifdont Polio Plus 36 %, Humanitaire 38 %, Éducatif 26 %26 %
- développement 8 %
- administration générale 4 %

Les fonds propres : 521,4 M$

L'ACTION DU SIÈCLE : POLIO PLUS

19791979 : premières actions d’envergure aux Philippines                                              Evolution des cas de polio dans le monde 
1985 1985 : lancement de l’opération destinée à l’origine de collecter 120 M$
1988 1988 : en fait la formidable mobilisation des rotariens rassemblent 246 M$

Au total, avec le produit des placements, ce sont 500 M$ qui sont
apportés à l’opération

Les rotariens se sont impliqués sur le terrain : convaincre
populations et gouvernements,

transporter les vaccins, vacciner eux-mêmes les enfants.
Cette même année, 13 millions d'indiens vaccinés en un seul jour !

Au 1er janvier 2005, le virus subsiste encore dans cinq pays : Inde , Nigeria ,
Pakistan , Rwanda , Asie .
Les derniers combats sont engagés mais 125 millions d’enfants naissent
chaque année et doivent être protégés.

LES BOURSES
Depuis 1947, plus de 34.000 étudiants ont bénéficié- d’une bourse (en 2004 : 1109 bourses, pour 25,5 M$)
Les pays qui parrainent le plus : États-unis, Japon et- Brésil
Ceux qui accueillent le plus : États-unis, Royaume-Uni et France

Le candidat doit répondre aux critères suivants :

Capacités scolaires exceptionnelles
Compétences dans la langue de l’établissement d’accueil
Elles ne peuvent pas être accordées à des rotariens, ni à leurs conjoints, ascendants ou descendants

      Le calendrier des bourses

Novembre 2005 – Mars 2006 : le district alloue le FSD 2007-2008 à des bourses se déroulant en 2007-2008
Mars à Octobre 2006 : le district sélectionne des candidats et les soumet à la Fondation
Octobre à Décembre 2006 : la Fondation choisit les boursiers 2007-2008
Janvier à Juillet 2007 : les boursiers préparent leur année avec les districts parrains et hôtes
Juillet 2007 –Juillet 2008 : année d’études

Les sortes essentielles de bourses

Formation professionnelle, Éducateurs spécialisés, Journalistes, Agronomes
7 Centres du Rotary pour études internationales sur la paix et la résolution des conflits (depuis cette année), en partenariat avec de
prestigieuses universités (en France Sciences Po Paris )

Les modalités des bourses

Une année universitaire : jusqu’à 25.000$ ; 3 à 6 mois d’étude intensive de la langue : 
de 12.000 à 19.000 $
1 à 3 ans menant à un diplôme : 12.000$ par an
et pour les professeurs, pour enseigner dans une université ou une école supérieure d’un pays à faibles revenus :mission de 6 à 10
mois : 22.500$ - mission de 3 à 5 mois : 12.500$



LE SYSTÈME "SHARE"
Sur les fonds collectés pour les districts :

50% au FSD – fonds spécifique du district - pour la mise en place des actions des districts et des clubs
50% au fonds mondial pour permettre de réaliser leurs actions à tous les clubs, quel que soit leur niveau de contribution.

Ainsi, les districts les moins favorisés peuvent entreprendre des programmes grâce aux clubs plus aisés.

L'utilisation du FSD

Bourses d’études, 
Subventions pour professeurs de l’enseignement supérieur, 
Actions humanitaires, 
Subventions Simplifiées de District : 20% du FSD peut être affecté à des actions humanitaires locales,
Le solde non utilisé une année est reporté.

Les subventions de contrepartie (matching grants)

Peut abonder les fonds engagés par les Rotary clubs et/ou leurs Districts dans leurs actions internationales à caractère éducatif ou
humanitaire (AIPM : action d’intérêt public mondial)
Différentes catégories :     . 0 à 5000 $ - 5001 à 25 OOO $ - 25 001 à 150 000 $
Subventions minimum 5 000 $ Parrain bénéficiaire minimum 100$
50% de cette contribution doit venir d’autres pays que celui bénéficiant de la subvention
Autres sources de financement possibles mais seule la contribution des R.C. et du District est prise en considération
Commission de 3 Rotariens supervisant la mise en place de l’action
Evaluer les besoins de la collectivité.

Un club décide une AIPM : il faut 5000 $ pour que la Fondation puisse intervenir .

Club(s) initiateur(s) Club(s) initiateur(s) :: 3500 $3500 $ Club "bénéficiaire" : 100 $
District(s) initiateur(s) : 3500 $ District "bénéficiaire" : 100 $

Fondation : 
Club(s) initiateur(s) : 1750 $ Club "bénéficiaire" : 50 $
District(s) initiateur(s) : 3500 $ District "bénéficiaire" : 100 $ Total  : 5400 $

Les formalités

Réunir les fonds
Envoyer une demande à Evanston

signée de tous les clubs qui contribuent et du club du pays bénéficiaire qui se porte garant de l’action
via le District (attention au formalisme)
date limite de dépôt, entre le 15 Juillet et le 31 mars de chaque année rotarienne

Attendre l’accord avant d’engager l’action
Rendre compte à la Fondation de l’action réalisée 

Exemple d'une action

Équipement hydraulique pour une Ferme École au SAHEL : 8200$
R C Vittel : 350$ FSD 1790 : 2350$
R C Gérardmer : 1200$ Fondation : 3500$
R C Remiremont : 800$      TOTAL : 8200$

LES SUBVENTIONS DE DISTRICT

Permettent aux districts d’utiliser jusqu’à 20 % par an du FSD, déduction faite des reports
Action de grande envergure ; une subvention annuelle par District
Objectif : Financer les actions locales des Clubs
Dossiers des Clubs : date limite 31 mars de l’année en cours, Subvention obtenue en Juillet
Rapport sur utilisation de 50% des fonds de la subvention, Rapport final 2 mois après l’épuisement des fonds.

LES E.G.E. : échanges de groupes d'étude

Professionnels libéraux et du monde des affaires ; Echange entre deux districts : un groupe chacun
Le groupe : 4 + 1 accompagnateur rotarien (team leader) Âgés de 25 à 40 ans et aucun lien de parenté avec des rotariens
4 à 6 semaines ; Étudient les institutions, le système économique et les coutumes ; Possibilité de connaître leur milieu professionnel dans
un autre pays
Les conjoints ne peuvent y participer ; la Fondation couvre les frais de transport A/R, le district qui accueille couvre les frais de
déplacement et de pension

LES VOLONTAIRES DU ROTARY

Permettre à des Rotariens d’offrir leur expérience pour un programme humanitaire
La Fondation prend en charge, sous forme de subventions individuelles, les déplacements et frais de séjour pour des missions de 4 à 8
semaines.
Exemples : Madagascar , Arménie



Discours de GUY- GODARD :  24 mars 2006 ONM
Monsieur le Sénateur et Président du Conseil Général,
Madame la Député Européenne, 
Monsieur le Vice Président du Conseil Général, 
Monsieur de la Fédération Nationale des Forestiers Privés de France et Président du CRPF Lorraine Alsace
Le Président du CRPF de Champagne Ardennes
Monsieur le Président de la Chambre Régionale d’Agriculture
Messieurs les Conseillers Généraux
Monsieur le Maire 
Monsieur le Secrétaire de la section Mosellane de l’Ordre National du Mérite
Mesdames et Messieurs les Administrateurs du CRPF
Chers Collègues forestiers
Chers Amis rotariens
Mes Chers Amis de Metz et d’ailleurs,

 Il s’agit aujourd’hui d’une cérémonie qui est pour moi une « première ».
Etant conscient que j’ai du mal à pratiquer la brièveté, j’avais dans un premier temps songé à renoncer à la totalité des trois parties traditionnelles à ce genre de
discours : 

Mais les manifestations d’amitié et les témoignages, entourant cette remise d’insigne et mon futur départ en retraite, que j’ai jugé d’une part très excessifs, et
d’autre part bien réconfortants, me conduisent à penser que je ne peux éviter ces trois parties. Aussi la brièveté risque d’en souffrir un peu. 

Si la tradition veut, quand on reçoit l’insigne d’un ordre national, de dire en quoi l’on en est digne. Alors la tradition est embarrassante. 
En quoi puis-je dire que je mérite d’être méritant ? 
C’est une affaire entre mon Parrain d’une part, l’actuel Ministre de l’Agriculture d’autre part, et enfin ma conscience. 
Aussi je veux donc simplement remercier très chaleureusement Monsieur le Président LEROY de m’avoir parrainé et d’avoir accepté de me remettre cet insigne
et de plus, de le faire dans les prestigieux locaux du grand hall du Conseil Général.

I° partie     :  

Il me paraît certainement plus facile de commencer par rappeler certains mérites de mon parrain. 
Nous nous connaissons depuis seulement 16 ans cher Parrain, mais nous connaissons nous bien ? Pour vous parrainer une part d’inconnu comporte un risque,
mais beaucoup exercent ici des métiers à risques, j’espère dans mon cas ne pas faire partie de ceux qui sont majeurs pour vous cher parrain, Sénateur -
Président du CG- mais aussi Ingénieur Général du Génie Rural des eaux et des Forêts
Car derrière cet homme que tout le monde ici connaît, l’homme politique préoccupé par tout ce qui concerne le futur et le quotidien des Mosellans, existe un autre
homme, qui est un véritable forestier.

En 1964 après l’Ecole Nationale des E & F il s’empresse de décrocher une mention très Bien à un certificat de Pédologie Générale et sera chercheur au CNRF à
Nancy Champenoux. Il devient assistant et rapidement chargé de recherche, il s'intéresse à la nutrition du Chêne et du Hêtre, au rôle de la fertilisation sur
l’évolution de la matière organique, mais aussi à l’analyse et à l’échantillonnage foliaire. C’est un travail de savant. 
Il représente la France dans des congrès européens. Il fréquente les plus grands forestiers: PARDE, BONNEAU.

Et puis en 1969 il rejoint en Forêt Privée, au CRPF de Lorraine Alsace, dont il devient Directeur Adjoint. Il se consacre alors à l’économie, aux ressources
naturelles, à l’énorme potentiel de bois de nos forêts et crée les structures pour cela :
La  STRATO  (Section  Régionale  d’Application  des  Techniques  Forestières  et  d’Organisation),  le  GIBAL (Groupe Interprofessionnel  des  Bois  Aboutés  et
Lamellés ) la FVFE (Fédération de la Vulgarisation Forestière de l’Est ) et enfin, le Groupement Interprofessionnel de Promotion de l’Economie du Bois en
Lorraine (GIPEBLOR) – c’est une première en France - il le crée et en devient le premier secrétaire général en 1971. Avec Henri PLAUCHE-GILLON, il le fait
fonctionner. Le GIPEBLOR existe toujours et est devenu le carrefour incontournable des rencontres interprofessionnelles des milieux du bois et de la Forêt. 

Cet appétit pour la valorisation des produits du sol et de la forêt Lorraine, et cet appétit précoce à servir les hommes est récompensé très tôt par le Mérite agricole
puis le poste de Délégué Forestier de Massif de l’Est. Là il se donne à la coordination des initiatives administratives et interprofessionnelles pour assurer le
développement et  l’approvisionnement  des industries du bois tout en valorisant le potentiel  forestier, avec un point  d’orge en 1990 : le Plan Concerté de
Mobilisation de Bois : PCMB-Est

Depuis Philippe Leroy n’a jamais abandonné la foret :à ce jour il est :
Président du groupe d'études Forêt et filière bois du Sénat
Président de la Commission Permanente du Conseil Supérieur de la Forêt et des Produits Forestiers. Comité qui conseille le ministre sur toutes les grandes
orientations forestières
Tout cela en franchissant tous les grades de son corps pour en devenir Ingénieur Général
Pour moi, qui n’est pas eu de parcours forestier classique et horreur ! pas reçu de formation forestière spécifique, avoir un parrain aussi méritant et prestigieux
est un grand honneur.

II° Partie

Revenons maintenant à la recherche des fameux « mérites », de votre serviteur. La tache est rude après une telle comparaison, mérites toujours aussi peu
nombreux. Mais aujourd’hui soyons généreux : j’en aperçois trois.

J’ose m’en attribuer un premier ! C’est celui d’avoir vaincu mon imaginaire de pied-noir qui me faisait redouter et même craindre le climat Lorrain. 
Quand on a toute sa famille résidant sous la Durance, que les Parisiens y sont considérés comme des expatriés, que dire des Lorrains ? Aux yeux de ma famille,
il y a eu erreur.  En 1990 cette arrivée en Lorraine était pourtant une récidive.

Je suis venu pour la première fois s en Lorraine en 1969, brève étape d’une tournée des forêts françaises et de leurs responsables qui m’a été demandé, dans un
processus d’embauche pour mon premier emploi à l’Institut pour le Développement Forestier. 

Puis j’ai découvert la Haute Corrèze avec un conseiller général et député très actif c’est aujourd’hui notre Président de la République. J’ai aussi rencontré Pierre
BRODIN: le Président du Syndicat des propriétaires Forestiers de la Corrèze, Fondateur de la Coopérative du Limousin : un forestier de terrain, un bâtisseur de
son pays, avec qui je pense pouvoir partager un second mérite : celui d’avoir fait face à la tempête de novembre 1982. Prémices de la tempête de décembre
1999 en Lorraine. Cela a été 2 évènements majeurs dans ma vie de forestier.

Puis par curiosité, en 1985 j’ai mis un pied dans le milieu industriel de la papeterie et du papier journal, j’en garde une méthode d’organisation et je m’autorise un
troisième mérite : celui d’avoir francisé complètement les approvisionnements d’une grande société de la Chapelle Darblay qui importait en 1981 plus de 50% de
ses bois. De cette période, je garde un nom significatif, celui de Jean MAEGEY ici présent, qui m’a appris les bases de ce métier, fait de respect de la parole
donnée.

En 1990, récidivons avec un retour en Lorraine, c’était la deuxième fois, la bonne !  pour les mêmes motifs avec les mêmes personnes, auxquelles s’étaient
jointes François de POURTALES l’Alsacien et Henri PLAUCHE-GILLON le lorrain. Depuis l’opinion de ma famille sur la Lorraine a changé, mais plus encore à
l’annonce de notre installation définitive à Metz.

À la vaine recherche d’autres mérites, je préfère passer au bilan.

Philippe LEROY et Henri PLAUCHE-GILLON s’en sont chargés ; merci à eux de m’avoir attribué tout ce qu’ils m’ont attribué.

24/3/2006
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Je tiens simplement à vous AVOUER que, pour ma part, j’ai fait peu de choses. J’ai souvent juste dit ce qu’il fallait faire. 
Parfois même j’ai seulement insisté sur la recherche des FAITS, qui sont la base de toute ANALYSE de la démarche d’ingénieur, pour en dégager les IDEES et
en déduire l’ACTION à conduire.

Sur ce bilan, j’ai évidemment quelques regrets.

J’ai d’abord le regret de n’avoir pas été assez rigoureux ; pas assez exhaustif : il reste encore trop à faire. À commencer par MIEUX faire connaître la Forêt Privée
et ses contraintes spécifiques, message cher à Philippe BERNARD-MICHEL, et avant lui à un autre messin célèbre Roland de PANGE.
J’ai ensuite le regret, sans doute plus fort, de ne pas pouvoir mesurer les effets de ce qui a été entrepris, mais, en forêt la loi de la durée et du temps ne permet
pas d’en cueillir la récolte très rapidement.
Et puis, il y a tout ce que j’aurais voulu faire, et que je n’ai pas eu le temps, la patience, l’intelligence, la perspicacité de mener au bout de la route : 
Outre la communication, il y a l’observatoire économique qui reste à faire, l’observatoire cynégétique encore à ses débuts, la remise sur pied du référentiel
technique cassé par la tempête, et puis tous ces arbres, toutes ces parcelles incomplètement nettoyées ou reconstituées. 
Tout cela j’aurai bien voulu le présenter à mon Président comme FAIT, mais cher Monsieur PLAUCHE GILLON cela restera à terminer.
Le dernier regret est d’avoir vécu l’époque de la complexification des procédures administratives : un forestier aujourd’hui doit souvent avoir pour première
compétence de savoir lire la dernière circulaire de l’Administration plutôt que d’exprimer son avis personnel fruit de son expérience. 
La preuve en est dans notre « société aux milles sigles » : CRPF, CRFPF, CNPPF, SRGS, CBPS, PEFC, OGEC et autre ECIF.
Cher forestier de demain quelle langue devras-tu parler ?
Au-delà des regrets, je laisserai peut être par esprit d’escalier, aux seuls forestiers de terrain et aux sylviculteurs lorrains qui m’ont si bien reçu, le soin de
regarder si bilan il y a, et de nous remercier s’ils le juge nécessaire , ce qu’ils font en général très bien et très gentiment.
De l’esprit d’escalier à la langue de bois il n’y a qu’une marche, et j’en viendrai aux quelques suggestions que vous ne manquerez pas de transmettre à mon
successeur.

Je te livre,  mon cher Collègue et  successeur,  par voie d’autant plus télépathique que je  ne sais  pas à ce jour  qui  tu es, je te livre donc ces quelques
recommandations. 

Mon Cher futur Collègue, il faut que tu saches qui nous sommes, et d’où nous venons, nous, forestiers au service de la Forêt Privée d’Alsace et de Lorraine.

Je te confie une équipe soudée sachant aider par ses Conseils, les propriétaires dans la conduite de leur forêt pour produire le bois et les services dont nos
contemporains ont besoins, et si possible dans un choix librement déterminé par eux.   Ceci en s’appuyant sur le ressort du travail d’équipe, de la coopération et
de l’entraide entre les hommes, au sens le plus traditionnel de l’agriculture du 19° siècle.

Car si l’agriculture et la sylviculture doivent respecter toutes deux la nature, les agriculteurs et les sylviculteurs se doivent de l’entretenir. 
La production n’est plus leur seule activité. Ils accomplissent désormais des tâches d’intérêt général qui concernent l’environnement naturel et le monde rural.
Ces tâches doivent être reconnues. 
C’est le plus beau résultat que tu puisses espérer cher Collègue futur directeur.
A propos d’agriculture, je veux évoquer Edgar PISANI un autre pied noir de Tunisie ministre de l’agriculture sous MICHEL DEBRE puis de Georges POMPIDOU à
l’époque ou ALEXIS GOURVENEC inventait la coopération agricole à Morlaix. À ce poste, il a mis en place la Loi d'orientation agricole qui fonde la cogestion
agricole associant l'Etat et la Fnsea dans la conduite de l'ensemble des affaires agricoles. C’est dans le même esprit qu’il crée et défini les C.R.P.F. en juillet 1963
et la cogestion avec la Fédération des Forestiers Privées de France. 
En 1963, tourné vers l’agriculture et la sylviculture intensive, le même homme aujourd’hui a comme nous, évolué vers la gestion durable. Il faut le lire dans Un
vieil Homme et la Terre

Et avant tout, rappelle-toi futur Collègue : exercer une fonction de Conseil ne suppose pas qu’on joue un rôle, qu’on fasse semblant, il faut savoir s’engager et
engager son expérience.  Les conseillers ne sont pas les  payeurs, mais  en forêt  comme dans toutes les sciences d’observations, la  valeur se nourrit  de
l’expérience et du temps. 
C’est vraiment un métier merveilleux, on n’y vieillit pas on s’y enrichit !

III  Partie

Je voudrais dire enfin mes remerciements à ceux qui m’ont aidé et permis de réaliser cette carrière et cette tranche de vie.

Tout d’abord merci à Pierre ALLOUARD qui a eu la bonne idée de m’offrir mon premier poste et qui m’a permis de devenir forestier, moi qui n’avais jamais mis
les pieds dans une école forestière . Puis à Claude PELTEREAU VILLENEUVE qui m’a encouragé et donné l’occasion à l’IDF de m’exprimer dans le métier de la
formation technique des adultes, m’offrant au passage une des meilleure formation forestière possible.
Merci ensuite  à Pierre BRODIN qui  m’a fait  confiance et  permis d’acquérir  un sens pratique des « opérations forestières » comme disent  nos amis  nord
américains. Avec lui le souvenir d’un traitement réussit de la tempête de 1982 en Limousin a été un grand moment professionnel.
Merci aussi a mes deux présidents successifs en Lorraine et tout particulièrement à Henri PLAUCHE-GILLON, exemple de dévouement, formidable rassembleur,
doué d’une incroyable capacité de travail, avec qui nous avons orienté le CRPF vers la gestion durable, la sylviculture économiquement contrôlée. Nous nous
sommes aussi rapproché avec la filière bois, des amis de la nature, et des consommateurs avec la Certification PEFC qui connaît un grand succès. 
Merci à l’équipe technique et administrative du CRPF de m’avoir fait confiance et adopté, cela a été un plaisir de travailler avec vous. Votre technicité et votre
connaissance des hommes serviront encore longtemps.
Merci à mes amis des autres CRPF ici présents le Président Patrice BONHOMME et mon collègue Claude BARBIER .
Merci à Maître Dominique THOMAS actuelle présidente et à mes amis rotariens de nous avoir accueilli avec Jacqueline - très amicalement et permis de nous
intégrer très rapidement dans la ville de Metz, de nous en avoir fait découvrir les charmes, au point de décider de nous installer en retraite. Je compte encore
beaucoup sur vous à l’avenir.
Merci aussi à Philippe LEROY et aux équipes du Conseil Général de la Moselle en particulier à Alain PAILHERET Directeur des Territoires d’avoir soutenu nos
actions professionnelles, nous leur devons déjà beaucoup pour le regroupement foncier et le travail en petites parcelles. 
Merci à l’interprofession à Jean MAEGEY en Alsace et à André SCHEER en Lorraine de nous avoir accompagner, et de nous avoir communiquer leur passion du
bois et des professionnels qui le travaillent.
Mon admiration et mon affection vont maintenant et surtout à mon épouse, et à travers elle à toutes nos épouses, à toutes celles qui « suivent » leur mari, à
travers leur carrière en leur offrant de ne pas, elles mêmes, en avoir une ou plus exactement d’avoir une non-carrière. Merci aux trois enfants que nous avons eus
et à nos trois petits-enfants qu’à leur tour ils nous ont offerts, et sans qui la vie aurait été et serait bien fade. 
Tous ces instants volés, ces appels téléphoniques tardifs et dévoreurs de notre temps de famille, tous ces déplacements, tous ces sacrifices qu’elle a acceptés et
qui m’a permis d’être ici et dans cette salle ce jour. Je la remercie et, en votre nom, je remercie toutes les épouses ici présentes.

Je voudrais aussi avoir la pensée finale pour mes parents qui m’ont eux aussi suivi en Lorraine, après m’avoir montré le chemin après l’Algérie. Merveilleux pays
où mon père ici présent contribuait alors à faire fonctionner ET fort bien « les mérites de la colonisation » au service de la République.

Voilà le moment de nous quitter.
Je voudrais pour finir dire, à toutes et à tous, en m’inspirant de Jean de La Fontaine, autre forestier sans formation forestière spécifique, mais Maître des Eaux et
Forêts pendant 20 ans, je veux vous dire d’être et de rester des chênes, plutôt que des roseaux. 
Les chênes, ceux de la Liberté, qu’on a plantés sur les places de village, il y a plus de deux siècles et qui en témoignent encore.

En finissant je m’aperçois que voici un discours sans évocation ni de mer ni de voilier. Ah ! il nous manque quelque chose. En retrouvant le sens de la maxime, je
vous demanderai donc de garder le cap de ces quelques idées pour rester en mémoire de nos années de vie commune.

Merci à vous tous et bons vents.  

24/3/2006
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Guy Godard nommé chevalier du Mérite

Devant de nombreux amis,
collègues et personnalités
régionales, Philippe Leroy a décoré,
hier à Metz, Guy Godard, directeur
du Centre régional de la propriété
forestière de Lorraine-Alsace. Henri
Plauche-Gillon, président de la
fédération nationale des forestiers
privés de France, est revenu le
premier sur la carrière de Guy
Godard. "À travers lui nous
honorons la forêt privée de
notre région". Jeune ingénieur
agronome, Guy Godard avait pris
l'élevage comme orientation
première, "il ne fera que de la
forêt!". En 1969, il débute son
parcours forestier comme directeur 
de la formation à l'institut de développement forestier. Il découvre ensuite la gestion
forestière à travers la direction d'une coopérative dans le limousin avant d'aborder le
monde de l'industrie du bois comme responsable de l'approvisionnement d'une entreprise 
de papeterie. Guy Godard sera ensuite conseiller indépendant, avant de prendre, en
1990, la direction du CRPF de Lorraine-Alsace. Une responsabilité qu'il assume pendant
seize années. Henri Plauche-Gillon a également souligné "la valeur humaine de Guy 
Godard pendant ces seize ans en lien avec le personnel qui l'entoure ". 

Philippe Leroy, président du conseil général, parrain de Guy Godard, a souhaité apporter
une touche plus personnelle à ce parcours en rappelant les origines pied-noir de Guy
Godard, né en Algérie en 1943 avant un "départ sans retour" en 1961. Le sénateur a
également salué la carrière exemplaire "d'un forestier qui a appris la forêt sur le
tas." 

"La tradition veut quand on reçoit cet insigne, de dire en quoi on en est digne.
La tradition est embarrassante" avoue Guy Godard en réponse. Le nouveau chevalier
s'est finalement attribué "au moins un mérite, celui d'avoir vaincu mon imaginaire
de pied-noir qui me faisait craindre le climat lorrain". Une région, où il a décidé de
passer sa retraite. Guy Godard confie à son successeur, encore inconnu, "une équipe
soudée. Et l'objectif de faire reconnaître les tâches accomplies par les
agriculteurs et sylviculteurs pour l'intérêt général". Il a enfin, eu une pensée pour
sa femme Jacqueline, ses trois enfants et petits enfants et ses parents qui l'ont suivi en 
Moselle. 

Paru le : 2006-03-26 00:00:00 (Lorraine / LActualité)
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